	№ п/п
	Заходи
	Термін

виконання
	Відпові- дальний

	1
	Здійснення комплектування груп у відповідності до віку дітей
	Упродовж 2011-2015р.
	Завідуюча



	2
	Здійснення комплектування ДНЗ педагогічними кадрами та обслуговуючим персоналом, розподіл функціональних обов’язків, погодження питань підвищення кваліфікації
	Упродовж 2011-2015р.
	Завідуюча



	3
	Узагальнення ефективного педагогіч-ного досвіду, атестація
	Упродовж 2011-2015р.
	Завідуюча



	4
	Здійснення соціального захисту, охорона праці, тарифікація
	Упродовж 2011-2015р.
	Завідуюча



	5
	Матеріальне та моральне стимулювання праці педагога і його громадська активність
	Упродовж 2011-2015р.
	Завідуюча



	6
	План результату і роботи з молодими кадрами
	Упродовж 2011-2015р.
	Завідуюча



	7
	Готовність старших дошкільників до навчання у школі
	Упродовж 2011-2015р.
	Завідуюча



	8
	Психологічна допомога у роботі з сім’ями, які потрапили у складні життєві обставини
	Упродовж 2011-2015р.
	Завідуюча



	9
	Робота батьківського комітету, спонсорів, громадських організацій щодо зміцнення матеріальної бази ДНЗ
	Упродовж 2011-2015р.
	Завідуюча



	10
	Перевірка готовності груп до нового навчального року
	Упродовж 2011-2015р.
	Завідуюча



	11
	Здійснення тематичного  та комплексного контролю:

· Щодо попередження захво-рюваності, дитячого травма-тизму та дотримання режиму дня

· Рівень розвитку дітей у різних видах діяльності

· Виконання програми виховання та навчання дітей

· Створення предметно-розвиваючого середовища
	
	Завідуюча



	12
	Контроль роботи структурних підрозділів
	Упродовж 2011-2015р.
	Завідуюча



	13
	Контролювання роботи комірника щодо своєчасного завезення і збереження продуктів харчування, дотримання термінів реалізації
	Упродовж 20011-2015р.
	Завідуюча



	14
	Контролювання роботи кухарів:

· Закладання продуктів харчування

· Якість приготування страв

· Технологія приготування страв

· Норми видачі порцій на групи

· Дотримання санітарно-гігієнічних вимог під час обробки продуктів харчування

· Виконання інструкцій з ТБ і ОП
	Упродовж 2011-2015р.
	Завідуюча



	15
	Контролювання роботи завгоспа:

· Економічне використання миючих засобів

· Своєчасний ремонт меблів та сантехнічного обладнання

· Виконання режиму економії води та електроенергії

· Своєчасна підготовка системи опалення

· Здійснення замірів опори ізоляції, електрообладнання
	Упродовж 2011-2015р.
	Завідуюча

	16
	Контролювання роботи старшої медичної сестри:

· Ведення бракеражної документації

· Ведення медичної документації

· Своєчасне придбання медикаментів та терміни їхнього використання

· Своєчасне обстеження дітей проведення щеплень

· Аналіз захворюваності

· Своєчасне проходження медичного огляду

· Правильного складання перспективного та щоденного меню
	Упродовж 2011-2015р.
	Завідуюча


